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Apresentacgao

CUT tem assumido, cada vez mais, um
papel protagonista no enfrentamento
dos grandes temas nacionais, reafirmando-
se como o principal instrumento de luta
dos trabalhadores e trabalhadoras do pails.

O ano de 2010 terd, certamente, um
acirramento da disputa de projetos para
o Brasil. Pode significar, para a classe
trabalhadora brasileira, um ano de garantia
da continuidade e aprofundamento de
politicas que corroboram com nossas
concepcdes democrdticas e socialistas.
Como ndao permitiremos retrocessos
em relagdo aos avancos conquistados
nos ultimos oito anos, a CUT intensifica
sua estratégia organizativa e de lutas
pela consolidacao de um modelo de
desenvolvimento que tenha como
elementos decisivos a valorizacao do
trabalho e a participacao popular,
construindo propostas de diretrizes para
um projeto nacional de desenvolvimento,
consubstanciadas na Plataforma da CUT

para as Eleicées 2010.

um Documento
de

debates acumulados na Jornada pelo

Elaboramos com

base no processo reflexdo e

Desenvolvimento  com Distribuicao
de Renda e Valorizacao do Trabalho,
traduzindo os pressupostos ja definidos
nos Congressos Nacionais em politicas
concretas de valorizacdo do trabalho;
buscamos, entdo, consolidar uma proposta
de

visao de desenvolvimento sustentavel e

desenvolvimento, considerando a
a articulagao de politicas de crescimento
econdmico e valorizacao do trabalho com
politicas de distribuicao de renda, geracao
de emprego decente, inclusao social e
democratizacao das relacdes de trabalho;
aliadas a formulacao de propostas para
o desenvolvimento regional, capazes de
concatenar polfticas publicas nacionais
e locais, possibilitando que a Central dé
consecucao ao seu papel negociador,
em nivel nacional, regional e local, e de
defesa dos interesses gerais da classe
trabalhadora brasileira.



A Plataforma serd o instrumento para
consolida¢ao das parcerias no movimento
enraizamento das

sindical e social,

propostas e intervencao efetiva nas
eleicdes 2010. A partir do lancamento
nacional, as acdes concentrar-se-ao na
divulgacdao, com atividades regionais e
estaduais. Estd conformada com base
em trés Diretrizes Gerais: Valorizacao
do Trabalho;

de Renda e Inclusio Social e, Estado

lgualdade, Distribuicao
Democrdtico com cardter publico e
participacao ativa da sociedade; que se

desdobram em diretrizes e propostas

especificas.
Deverd, entao, se constituir num
efetivo instrumento de debate e

comprometimento dos/as candidatos/
as as eleicdes 2010; no entanto, nao
se esgota nesse momento. Reldne um
conjunto amplo de propostas, elaboradas
coletivamente em nossos foruns e por

nossas entidades filiadas e organicas.
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Deve sim, constituir-se numa fonte de
referéncia para posicionamentos e uma
permanente ferramenta de negociacao e
mobilizacdo. Mais ainda, instrumento de
acompanhamento das politicas a serem
no pafs,

implementadas, no proximo

periodo.

Portanto, convictos de que o pleno
exercicio da cidadania € essencial na
formacdo da consciéncia critica e da
caminhada para uma nova sociedade,
arregacemos as mangas para mais uma
drdua e decisiva tarefa — disputar os
rumos do Brasil; e, novamente, utilizamos
as sabias palavras de Guimaraes Rosa, que

diz “o real ndo estd na saida e nem
na chegada: ele se dispde para a
gente é no meio da travessia”.

Artur Henrique da Silva Santos
Presidente Nacional da CUT
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Desenvolvimento Sustentavel:

o direito de viver com qualidade e dignidade

m 2010, a consolidacio de

projeto de desenvolvimento nacional
sustentdvel, com distribuicio de renda e
valorizacao do trabalho, para o Brasil, sob
a Otica da classe trabalhadora, € o centro
da estratégia para fortalecimento do nosso
projeto sindical e disputa de hegemonia;
uma disputa de hegemonia com o grande
capital, especialmente o financeiro, que
influencia os meios de comunicacdo e
contra os interesses organizados que dao
base politica para o bloqueio as mudancas
necessarias para os trabalhadores e
trabalhadoras e o povo brasileiro. Como nao
permitiremos retrocessos em relacdo aos
avan¢os conquistados nos ultimos 8 anos,
intensificaremos uma estratégia organizativa
e de lutas pela construcao de um novo
modelo de desenvolvimento que tenha
como elemento decisivo a centralidade do
trabalho e a participagao popular.

um

O que significa reafirmar posicoes
histdricas, de luta por um novo paradigma
para as relagdes de trabalho no Brasil,
por meio de um Sistema Democrdtico
de Relacdes de Trabalho, sob a &tica do
trabalho decente, conforme propugnado
pela OIT e pela liberdade e autonomia
sindical, por meio da ratificagao da

Convencao 87 da OIT — Organizacao
Internacional do Trabalho; pois proteger
e incluir os/as trabalhadores/as € uma das
tarefas imprescindiveis para um Brasil mais
justo e democratico; e € responsabilidade
do Estado como regulador e empregador.

As implicagdes da crise mundial no
mundo do trabalho nos impuseram a
tarefa de “enfrentar a crise ampliando a
luta de classe e organizando a transi¢do
para um novo modelo de desenvolvimento”,
e o desafio de buscar alternativas para sua
superacao consolidando um modelo de
desenvolvimento sustentdvel, soberano e
democrdtico.

As condicdes econdmicas construidas
pelo Brasil nos Ultimos anos possibilitaram
o enfrentamento dos impactos da crise
econdmica internacional, mantendo a
capacidade de agir e de promover o
desenvolvimento com distribuicdo de
renda, assim como criaram a oportunidade
para recolocar na agenda politica o debate
sobre o padrao de desenvolvimento e
o papel do Estado. E, especificamente,
promover reformas como a politica, a
tributdria e a sindical, capazes de contribuir
significativamente para os avancos.
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Soberania, democracia e valorizagao do
trabalho - pilares para o desenvolvimento

Nosso projeto de Desenvolvimento

Sustentdvel pretende  pautar na
sociedade brasileira uma agenda que
vd além dos debates sobre indicadores
macroecon&micos. Nossa agenda,
portanto, busca a permanente ampliagao

de direitos.

CUT,
compreende o processo histérico de

Para a desenvolvimento

evolugao técnica e tecnoldgica, bem
como de producdao e reproducao das
condi¢des de vida no planeta. Portanto,
entendemos como essencial e imperioso
um profundo debate sobre as bases para
um novo paradigma de desenvolvimento
que, como expressa a Resolugao do
10° CONCUT, seja
sustentdvel,

ambientalmente
socialmente equitativo e

geopoliticamente equilibrado.

Tal compreensao implica nao apenas

em novas formulagdes no campo

econdmico, que apontem para muito
além do estabelecimento de metas
de crescimento, mas também novas

abordagens sobre o papel do Estado,

soberania, democracia e cidadania. O
centro da nossa estratégia € organizar
a classe trabalhadora para “construcdo
de um modelo alternativo, democrdtico e
popular com horizontes transitérios para a

sociedade socialista”.

Para desencadear a construcao deste
novo paradigma de desenvolvimento
com sustentabilidade politica, econdmica,
ambiental e social € necessdrio um
Estado que desempenhe o papel
de indutor desse novo modelo e
promotor da cidadania, segundo os
principios democriticos, assentado
na ampliacdo e garantias de direitos
— especialmente os do trabalho.
E necessdria a constituicdo de esferas
publicas, cada vez mais estruturadas
por processos de democracia direta e

participativa.

O Estado democratizado e fortalecido
serdcapazdegarantiraregulagaopublica
do trabalho proporcionando um
padrdo de protegdo social adequado
e de direitos para trabalhadores e




CUT - Central Unica dos Trabalhadores

trabalhadoras. Em especial, a busca por
igualdade nas relacdes de trabalho entre
homens e mulheres e entre as etnias.

A democracia participativa é aliada
fundamental desse novo paradigma
de desenvolvimento; contribui para a
consolidacdo de um Estado democrético,
de cardter publico. Se a ampliacao da
intervencao do Estado for combinada com
o controle social de suas atividades, os
cidadaos e cidadas ganharao mais poder de
decisdo sobre as proprias condi¢des de vida.
Entendemos que a ampliacao dos espacos
de participacao social nas diversas instancias
decisdrias, assim como a institucionalizacao
e aperfeicoamento em seus instrumentos
decisdrios e de planejamento participativo

¢ fundamental.

’

E preciso, também, fortalecer o
processo de integracao soliddrio e
soberano, baseado numa politica de

complementacao e cooperacao produtiva;
em especial, com o aprofundamento
do processo de integracao regional, no

Mercosul e das relacdes Sul — Sul.

Avisao de desenvolvimento sustentdvel

esteve sempre centrada sobre os impactos

ambientais, associados a busca de

equilibrio entre a exploragcao econdmica
dos recursos naturais e a preservagao
para uso futuro - o que inegavelmente ¢é
importante — mas ndao esgota o tema e
nem abrange toda a sua complexidade.
A transformacdo rumo a uma economia
com baixa emissao de carbono ainda €
uma distante realidade no Brasil e no
mundo. Por isso, atividades baseadas no
uso sustentdvel da natureza, a partir das
especificidades dos biomas como a pesca,
otrabalho extrativista, a agricultura familiar,
economia soliddria, dentre tantas outras
sao essenciais para se contrapor a um
modelo de desenvolvimento avassalador
e desordenado que tem imperado.

A reestruturacdo do mercado de
trabalho, superando a fragmentacdo e a
precarizacao dos contratos, o combate a
informalidade e o reforco a alternativas
de trabalho, especialmente no campo
da economia solidaria, combinadas com
politicaspublicasbdsicasdeeducacao,saide
e habitacao sao elementos chaves para se
instituir um modelo de desenvolvimento
sustentdvel. A sustentabilidade implica,
ainda, em modificar o uso de tecnologias
e praticas predatdrias de exploracao do
trabalho, utilizando os avancos técnicos e

cientificos para favorecer o exercicio das



potencialidades humanas, a estruturacao
da saude, da identidade e das relacdes

socials.

Pensarum modelo de desenvolvimento
para o Brasil, com sustentabilidade, €
conceber um projeto de nacao. Com
as dimensdes do Brasil, € imprescindivel
a incorporacao de estratégias regionais,
tanto no campo, quanto na cidade, pois é
no ambito regional/local que os cidaddos e
as cidadas, trabalhadores e trabalhadoras
moram e que as politicas publicas devem
ser mais vigorosas e concretas. Valorizar
e reconhecer o espago local, enquanto
recorte territorial possibilita definir as
atribuicdes do Estado e das empresas
em funcao das necessidades dos que
nele vivem. Portanto, € preciso utilizar o
territério como referéncia para se forjar
novas formas de organizacao, producao e
reproducdo da vida, pois como define o
gedgrafo Milton Santos: “inclui rico, pobre,
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negro, branco, culto, analfabeto, a grande
empresa e o ambulante”.

Assim, torna-se condicao para um
novo paradigma de desenvolvimento
que se pretende sustentdvel e includente
socialmente, considerar o espaco local,
a partir da nocdao de territorialidade,
como premissa para a conformacao de
um novo projeto de nacao, que valorize
a sua diversidade cultural e fortaleca as
identidades politica e social presente em
cada uma das regides do pals.

Entendemos que desenvolvimento
sustentavel deve se pautar pela
priorizacio da vida, respeito as
diferengas e a identidade; equilibrio
com a natureza; controle social e
exercicio da soberania, articulados
ao mundo concreto do trabalho;
alterando padrdes de produgio e
consumo.
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Diretrizes da
Plataforma da CUT

y 4

Epreoso aprofundar as mudangas em curso; por isso, reafirmamos a atualidade
de um projeto alternativo de sociedade, calcado na centralidade do trabalho, da

democracia e da soberania. Dal, a necessidade de repensar o paradigma energético

produtivo, enfrentar o desafio da desigualdade, dinamizar a economia pela inclusao

produtiva, capitalizar o potencial do desenvolvimento local, organizar instrumentos

de regulacdo financeira. O Estado, o desenvolvimento e a organizacdo social que

defendemos fazem parte do projeto de nacao que almejamos.

Assim, para avancarmos rumo a esse Brasil, apresentamos as seguintes
Diretrizes e propostas:
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Valorizagao do Trabalho

Objetivo de gerar emprego de qualidade com base no
conceito de trabalho decente e protecdo social para as
diferentes formas de ocupag¢do e promogio do sistema
democritico de relagdes de trabalho com amplo direito de
negociagdo e de organizagao.

Apesar dos 10 milhdes de novos empregos gerados, o
mercado de trabalho brasileiro se caracteriza por elevadas taxas
de rotatividade, desemprego e de informalidade, precariedade
dos postos de trabalho, crescimento indiscriminado da
terceirizacao e fragilidade do sistema de relacdes de trabalho.

A valorizacao do trabalho estd relacionada a geracao de
mais e melhores empregos que garante ao crescimento
econdmico a dimensao de desenvolvimento, pois o emprego €
a melhor forma de promocao da cidadania e da inclusao social.

Os postos de trabalho devem ter como premissa o trabalho
formal ndo precdrio. Para isso, as politicas de geracao de
emprego desenvolvidas devem considerar aspectos importantes
presentes nas diversas formas de contratacdo. E o caso do
trabalho terceirizado e tempordrio. Além do avang¢o nas
politicas de combate ao trabalho escravo e infantil que ainda
sao amplamente praticados e de politicas que visem a igualdade
de oportunidades e de tratamento, com combate eficaz as
discriminagdes de qualquer natureza no mercado de trabalho.

A qualidade do emprego depende de uma regulacao publica
do trabalho que garanta a protecao social e o amplo exercicio
dos direitos coletivos por meio da representacao sindical nos
locais de trabalho, do direito de negociacao, de organizagao e
solucao dgil dos conflitos, de combate as prdticas antissindicais
e da dispensa imotivada.
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I- Gerar mais e melhores empregos, com
igualdade de oportunidades e de tratamento
na perspectiva do pleno emprego

|. Garantir politicas que visem a formalizacdo do trabalho,
com mecanismos de regulacao e estruturacao do mercado
de trabalho, considerando as dimensdes de geracao,
género e raga;

2. Reduzir a Jornada de Trabalho para 40 horas semanais
como mecanismo de geracao de emprego, qualidade de
vida e inclusdao social, com aprovacao da PEC 231/95 em
debate no Congresso Nacional; definicao e implementacao
de politicas publicas e mecanismos de fiscalizagao que
garantam sua efetivacao;

3. Ampliar direitos da classe trabalhadora por meio da
aprovacao e aplicacao das Convencgdes da OIT:

I- Ratificar e aplicar a Convencao 158 da OIT que coibe
a demissao imotivada, além de definir politicas publicas
no ambito nacional, estadual e local com este objetivo;

ll- Aplicar a Convencao 102 sobre seguridade social e de
protecdo social para os/as trabalhadoras e suas familias,
em especial para grupos sociais mais vulnerdveis, caso
dos trabalhadores/as migrantes;

lll- Aplicar a Convengdes 100 e [l| sobre igualdade
de oportunidades e de tratamento no mundo do
trabalho, respeitando em todos os processos de
admissdao o estabelecimento de metas de contratacao
e participagao de mulheres e negros/as no mercado
de trabalho;

IV- Aplicar a Convencao 155 sobre seguranca, saude e
meio ambiente de trabalho;
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V- Aplicar a Convengdes |38 sobre idade minima para
ingresso no mercado de trabalho e 182 sobre piores
formas, garantindo mecanismos e politicas para
erradicacdo do trabalho infantil;

V|- Ratificar e aplicar a Convencao 156 da OIT
promovendo a igualdade de oportunidades e de
tratamento para os trabalhadores e trabalhadoras com
responsabilidades familiares; o que implica entre outras
coisas, reeducacao familiar voltada para as relagdes
compartilhadas, além da implantacio de politicas
publicas como creche em periodo integral;

VII- Aplicar a Convencao 140 da OIT, garantindo
a concessao de licenca remunerada aos
trabalhadores/as para fins de estudos e qualificacao
profissional por tempo determinado;

Aprovar a PEC 438/2001 que estabelece a expropriacao de
terras onde for constatada a exploracao de trabalho escravo;

Combater todas as formas de trabalho precdrio, em
especial a terceirizacao, com a criacao de mecanismos que
colbam esta prdtica em todos os setores da economia e
aprovacao do PL 1621/07:

|- Estender os direitos dos trabalhadores/as das tomadoras
de servicos aos trabalhadores/as das empresas
terceirizadas, com o mesmo patamar de garantias
sociais, trabalhistas, previdencidrias e de organizacao,
além dos direitos conquistados nas negociacdes e
convencdes coletivas;

ll- Estabelecer responsabilidade soliddria e independente
de culpa a administracao publica e privada contratante
pelo nao cumprimento da legislacio trabalhista e
previdenciaria;

PL 1621/07 — dispde sobre as
relacées de trabalho em atos
de terceirizacdo e na prestacdo
de servicos a terceiros nos etor
privado e nas sociedades de
economia mista.
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Dec. 5.296/04 —
Regulamenta as Leis nos 10.048,
de 8 de novembro de 2000, que

da prioridade de atendimento
as pessoas que especifica, e
10.098, de |9 de dezembro de
2000, que estabelece normas
gerais e critérios bdsicos para
a promogdo da acessibilidade
das pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, e dd outras
providéncias.

Portaria 383 MMA/IBAMA

— obriga o empreendedor a
incluir no Estudo de Impacto
Ambiental e respectivo
Relatério de Impacto Ambiental
— EIA/RIMA, alternativas

de tecnologias mais limpas
para reduzir os impactos na
satde do trabalhador e no
meio ambiente; programa
especifico de Seguranca, Meio
Ambiente e Satde-SMS do
trabalhador, e informagdo

para as entidades sindicais
sobre as condicionantes e seu
cumprimento estabelecidas

na licenca de instalacdo

assim como os resultados das
vistorias referentes aos niveis de
contaminagdo do entorno do
empreendimento.

16

lll- Proibir a terceirizagdo e precarizacdo Nno servico
publico, definindo mecanismos e politicas publicas
para sua aplicagao.

Implantar politicas publicas de inclusdo de trabalhadores/as
com deficiéncia no mercado de trabalho:

|- Assegurar ao adolescente jovem com deficiéncia
programas de formacdo profissional, respeitando suas
possibilidades e aptiddes;

- Aplicar o Decreto n® 5.296/04, que estabelece normas e
critérios para a promogao da acessibilidade das pessoas
com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Estabelecer mecanismos legais que garantam as
trabalhadoras/es domésticos a extensdao de direitos dos
demais trabalhadores/as e a criacdo de norma internacional

e aprovacao de legislacao nacional;

Fortalecer os mecanismos de regulacao do trabalho e a
capacidade de fiscalizagao e inspecao do Estado, por meio
de politicas interministeriais e realizacado de concursos
publicos;

Aprovar a PEC 30, que institui a licenca-paternidade, sem
prejuizo do emprego e do saldrio, com a duracao de 180
dias, a ser gozada apds a licenca maternidade;

. Garantir saldrio-maternidade, inclusive para a adotante e

para a trabalhadora informal, pelo periodo estabelecido
no inciso XVIII do artigo 7° da Constituicao Federal;

. Implementar o Protocolo de Entendimento firmado entre

CUT e o MMA e Portaria n° 383/08 do MMA/IBAMA
sobre o aperfeicoamento das politicas publicas ambientais
para o desenvolvimento sustentdvel, em especial, para a
maior intervencao dos trabalhadores e trabalhadoras no
processo de licenciamento ambiental;
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|2. Estimular o crescimento de setores intensivos em mao-de-
obra através de politicas especificas de crédito, articuladas
a contrapartidas de geracao e formalizacao de empregos;

| 3. Implementar politicas especificas para as micro e pequenas
empresas que gerem, em contrapartida, o emprego formal;

|4, Criar programas para inclusao no mercado de trabalho por
meio de aprendizagem prdtica, capacitacao profissional,
escolarizacao e orientagdo para reinsercao ao trabalho,
valorizando as diversidades regionais, destacando o
acesso e reinsercao no mercado de trabalho de mulheres
acima dos 40 anos de idade, negros, indios, pessoas com
deficiéncia, homossexuais, ex-detentos;

I5. Avancar na implantacao do Sistema Publico de Emprego,
Trabalho e Renda (SPTER) ampliando e integrando as
politicas de qualificacao profissional, de intermediacao de
mao de obra e de seguro-desemprego, especialmente
para jovens, mulheres e populacao negra;

|6. Fortalecer as politicas de qualificagao e certificacao
profissionais através da implantacdo de um sistema
nacionalmente articulado que integre as dimensdes
da qualificacao profissional, elevacio dos niveis de
escolarizacao e formagao para a vida;

I'7. Criar mecanismos amplos e democrdticos de debate com
a sociedade de uma regulacao publica para o novo tipo
de trabalho que possa garantir o tempo livre frente ao
crescimento do trabalho imaterial;

- Fortalecer a organizacao sindical e
democratizar as relacoes de trabalho

| 8. Ratificar a Convencao 8/ da OIT, garantindo liberdade de
organizacao sindical em todos os nivels;
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; Artigo 8 CF -
E livre a associagdo profissional
ou sindical, sendo que a lei ndo
poderd exigir autoriza¢do do
Estado para a fundagdo de
sindicato, ressalvado o registro
no drgdo competente, vedadas
ao Poder Publico a interferéncia
e a intervencdo na organizagdo
sindical.

20.

21,

22,

23,

24.

25,

26.

. Aplicar a Convencao |51 da OIT, com politicas que

garantam o direito de negociacao coletiva, de greve e
de representacao sindical no local de trabalho para os
servidores publicos em todos os nivelis;

Aplicar a Convencao 135 da OIT sobre representacao
sindical no local de trabalho, desenvolvendo politicas
que garantam a democratizacao das relacdes, a partir
do local de trabalho, com direito a livre organizacao dos
trabalhadores/as;

Aplicar a Convencao 98 da OIT que garante o direito de
negociagao coletiva;

Combater as prdticas antissindicais, garantindo a
organizacao no local de trabalho; assegurando protecao
eficaz contra todo ato prejudicial aos trabalhadores/
as, incluida a demissao por razdes de sua condicao de
representantes dos trabalhadores/as, de suas atividades
sindicais, de sua filiacao a sindicato, ou sua participacao em
atividade sindical; federalizar os crimes contra dirigentes
sindicals;

Garantir a estabilidade no exercicio da atividade sindical
e a reintegracdo dos demitidos, conforme os principios
expressos no Artigo 8° da Constituicao Federal;

Aprovar a lel que extingue o Iimposto sindical e
implementar a Contribuicdo da Negociacao Coletiva, a
ser aprovada em assembléias, onde a decisao sobre a
forma de sustentacdao financeira das entidades sindicais
€ exercida plenamente pelos préprios trabalhadores e
trabalhadoras;

Extinguir a Instrucao Normativa Ol — que estabelece a
cobranca do imposto sindical no setor publico;

Criare implementar o Conselho Nacional de Relagdes do Trabalho;
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27. Criar mecanismos que garantam a ultratividade dos
acordos coletivos.

Ill- Desenvolver politicas efetivas de protecao a
saude dos trabalhadores/as nos locais de trabalho

28. Garantir a inclusdao de trabalhadores/as de todos os
segmentos do mercado de trabalho, publico e privado,
rural e urbano, formal e informal, nas a¢des de promocao
e protecao da saude, em conformidade com o principio
da universalidade;

29. Assegurar a intersetorialidade e a transversalidade das
acoes em saude do trabalhador, por meio da Politica
Nacional de Salde do Trabalhador e do seu Comité
Executivo interministerial, fortalecendo os mecanismos
de controle social;

30. Superar os preceitos da Medicina do Trabalho e da Saude
Ocupacional no ambito das politicas publicas, dentre outras
formas, por meio de alteragcdes curriculares nos cursos
de capacitacao, graduagao e pods-graduacao das dreas da
salde e outras que tém como objeto a relagao saude-
trabalho, com vistas a consolidar a Saide do Trabalhador
como um novo campo de praticas;

31. Desenvolver mecanismos que assegurem a vigilancia em
salde a partir dos locais de trabalho, promovendo a
implantacao de Comissdes de Salde autébnomas e sob
controle dos trabalhadores/as, em substituicdo as CIPAS,
envolvendo os drgaos de representacao dos trabalhadores/
as nas acoes de fiscalizagao e inspecao do trabalho; e no
desenvolvimento das a¢des de prevencao;

32. Superar a ldgica meramente arrecadatdria e fiscal da
Previdéncia Social, transformando as acdes sob sua
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EC 534/04 revoga o Paragrafo
10 artigo 201 CF-A
previdéncia social serd organizada
sob a forma de regime geral, de
cardter contributivo e de filiagdo
obrigatdria, observados critérios
que preservem o equilibrio
financeiro e atuarial, e atenderd,
nos termos da lei.

Rede Nacional de Satde do
Trabalhador — RENAST

33.

34.

35.

36.

37.

responsabilidade (pericia médica, critérios de incapacidade,
reabilitacdo, etc.) em instrumentos efetivos de promocao
de saude;

Consolidar a implantagago do NTEP — Nexo Técnico
Epidemioldgico e do FAP — Fator Acidentdrio de
Prevencao assegurando as premissas que os originaram de
promover no ambito das empresas medidas de prevencao
e promogao de saude;

Assegurar o cardter publico do SAT — Seguro Acidente
do Trabalho, apoiando a Emenda Constitucional 534/04,
que prevé a revogacao do Paragrafo 10 do Artigo 201 da
Constituicao Federal;

Adotararelagao saide-trabalho como premissa diagndstica
em toda a rede de atencdo a saude, em todos os niveis de
complexidade e em todas as especialidades;

Consolidar a RENAST, reforcando os papéis dos Centros
de Referéncia Regionais e Estaduais, capacitando-os como
articuladores, formadores, reguladores, suporte técnico
para normatizacdes e polos de criagdo de tecnologias
na drea de salde do trabalhador, tendo plena integracao
com fiscalizagdo e inspecao do trabalho, com a rede
assistencial e de vigilancia, integrando os servicos voltados
a salde da mulher; Assegurar o cardter publico do SAT
— Seguro Acidente do Trabalho, apoiando a Emenda
Constitucional 534/04, que prevé a revogacao do
pardgrafo 10 do Artigo 201 da Constituicao Federal.

Definir politicas locais e regionais de reabilitacdo
profissional, com articulacado entre Saude, Trabalho,
Previdéncia Social e Assisténcia Social, qualificando os
trabalhadores/as, saneando as condi¢cdes de trabalho das
empresas e buscando parcerias para modificar postos de
trabalho que propiciem a real reabilitagao e reinsercao
profissional;
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38. Estabelecer espacos de negociacao e controle social das
mudancas tecnoldgicas e organizacionais Nos processos
produtivos com vistas a preservacao do trabalho, emprego,
salde e meio ambiente;

39. Introduzir nas licitagdes e linhas de financiamento publico,
relacionadas com inovagdes tecnoldgicas, obras e outras,
a exigéncia de cumprimento de requisitos de preservacao
do trabalho e emprego, da saude e do meio ambiente e
prever mecanismos de fiscalizacdo e controle social por
parte da sociedade;

40. Tracar em nivel local, regional, estadual e nacional politicas
de comunicagao em prol da saude do trabalhador,
envolvendo as assessorias de comunicacao dos orgaos
governamentais e nao governamentais, além de ter fluxo
continuo de informacdes com os diversos meios de
comunicacao;

41. Introduzir no sistema educacional municipal, estadual e
federal questdes relacionadas a salde do trabalhador nos
diversos niveis da educacao formal, incluindo os cursos
profissionalizantes;

IV- Desenvolver acoes de combate a discriminacao

42. Aprovar o PLC 122/2006 que criminaliza a homofobia e
PLC 122/2006 - Altera a Lei

desenvolver acdes que contribuam para a implementacao TG o 5 e e a

e consolidacdo do Programa Brasil sem Homofobia, 1989, e 0§ 3°do artigo 140

. ~ do Decreto-Lei n® 2.848, de 7
especialmente em relagao ao mercado de trabalho; o ez e 1940 Ciden
Penal, para punir a discriminagdo

43. Incluir no material diddtico, a partir do primeiro ano ou preconceito de origem,
do ensino fundamental, o tema da orientacao sexual e condiedo de pessoa idosa ou

' com deficiéncia, género, sexo,

educacdo ndo sexista com o respeito a diversidade; orientacdo sexual ou identidade

de género, e dd outras

44. Garantir no ambito das politicas publicas, acdes que providéncias.

21
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fortalecam as politicas de combate a discriminacao em
todas as suas dimensoes;

V- Garantir que as inovagoes tecnologicas possibilitem
a criacao de novos e melhores empregos

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

Desenvolver politica de inovacdo que fomente e
substitua processos produtivos prejudiciais a salde dos
trabalhadores e que precarizam o trabalho;

Ampliar o controle social na definicao das estratégias e
dos desembolsos dos recursos para Ciéncia, Tecnologia
e Informacao;

Promover a aplicagado de modelos e de metodologias
inovadoras para solucionar os problemas de acesso e de
exclusdao social;

Investir no desenvolvimento de novos produtos, servicos
e processos em dreas como a saudde, a educacao,
transportes, saneamento e habitacao;

Considerar as inovagdes que estao associadas aos saberes
tradicionais (por exemplo, as plantas medicinais), criando
mecanismos para promové-los e difundi-los;

Reconhecer, maximizar e capacitar a juventude como
sujeita de inovagao e desenvolvimento econdmico e social;

Garantir a apropriacdo publica das inovagdes pela
sociedade brasileira em geral, com a criacao de programa
de incentivo ao desenvolvimento tecnoldgico que
promova melhorias nas condi¢cdes de salde, seguranca e
meio ambiente;

Promover, em nivel de setor e de empresas, acordos
tripartites de incentivo a inovagao;
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53. Criar programas para proteger e dinamizar a inteligéncia
nacional, articulando universidades, centros de pesquisa,
empresas e trabalhadores/as no processo de inovagao;

54. Garantir exploracao do desenvolvimento tecnoldgico para
o pleno beneficiamento das matérias-primas brasileiras;

55. Integrar as politicas de desenvolvimento produtivo, a
politica cientifica e tecnoldgica e a de meio ambiente,
possibilitando que o desenvolvimento de tecnologias
de baixa emissao de carbono e, principalmente, sua
disseminacao na industria brasileira ampliem a geracao de
empregos sustentaveis;

56. Incentivar pesquisas sobre o impacto para a saude
dos trabalhadores/as da utilizacdo da nanotecnologia,
especialmente no setor farmacéutico e de cosméticos
onde é muito difundida e tem uma presenca significativa
de mulheres;

57. Garantir transparéncia e controle social nas decisdes
do Conselho Nacional de Biosseguranca (CNTBio), em
especial no debate das patentes de sementes transgénicas
e agrotdxicos;

VI- Garantir trabalho decente no
desenvolvimento do comeércio e servicos

58. Garantir a preservacao da estrutura socioeconémica e
ambiental, do emprego e da cultura locais na instalacdo de Lei 8666/93 - estabelece
- . ~ normas gerais sobre licitacoes e
grandes redes varejistas, em especial, com a elaboracao contratos administrativos
pertinentes a obras, servicos,
inclusive de publicidade, compras,

. o - . alienacoes e locacoes no dmbito
59. Alterar a Lei 8666/93 (licitacbes) para garantir que os dos Poderes da Unigo, dos

pregdes eletronicos considerem na escolha das empresas Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios.

de estudos de impacto econémico, social e ambiental;

que prestardo o servico ou fornecerdo os produtos, o
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cumprimento integral das Convengdes Coletivas de
Trabalho (CCTs), Acordos Coletivos bem como as
obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias;

60. Aprovar lei que garante o fim do trabalho aos domingos
e feriados;

61. Aprimorar os instrumentos de controle e regulacao das
possiveis formacdes de monopdlios das redes varejistas
com vistas a garantir emprego de qualidade, precos justos
para a populacao brasileira e a manutencao do pequeno
comeércio local;

VIl- Desenvolver politicas efetivas de protecao
dos trabalhadores mediante as medidas de
mitigacao e adaptacao as mudancas climaticas

62. Garantir que a transicdo para uma sociedade mais
sustentdvel e uma economia de baixo carbono e que a
possibilidade de uma ‘economia verde’ mantenha postos
de trabalhos e meios de vida decentes para todos;

63. Ampliar investimentos em longo prazo para desenvolver
politicas industriais sustentdveis, criando e mantendo
postos de emprego verde;

64. Garantir consulta sobre direitos laborais e humanos na
transicao para uma sociedade com menos emissao de
carbono:

65. Fornecer formacao para os trabalhadores sobre processos
e tecnologias limpas que € chave para que ocorra a
absorcao e desenvolvimento de novas tecnologias e para
o aproveitamento do potencial de investimentos verdes;
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Igualdade, dlstnbuu;ao
derenda e |
inclusao soclal

Objetivo de promover uma sociedade com equilibrio na distribuicao da renda
e da riqueza e com vigoroso processo de elevagio da consciéncia politica, da
cidadania, da qualidade de vida da populagdao, no campo e na cidade.
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Nao se pode dizer que o Brasil € um pais pobre. Estamos
a frente de dois tercos dos paises do mundo quando olhamos
a renda per capita. No entanto, a renda per capita nao
demonstra como ela € distribuida: os 10% mais pobres da
populacdo brasileira ficam com apenas |,1% dos rendimentos

do trabalho, enquanto os 1% mais ricos detém 12,3% desse
montante (IBGE, 2007).

Esse quadro tem sofrido uma alteracao significativa nos
dltimos anos:

7

* O Indice de gini, que mede o grau de desigualdade
existente na distribuicdo da renda (quanto mais perto do
zero, menor a desigualdade), era de 0,559 em 2004 e
apresentou uma reducao em 2008 para 0,531 (IBGE).

* O palfs possufa cerca de 37,5% da populagdo em situagdo
de pobreza e | 3,2% em situacdo de indigéncia em 2001. Os
dados de 2008 demonstram que esse quadro melhorou
significativamente reduzindo o percentual de pobreza
para 25,8% e o de indigéncia para /,3% da populacao
brasileira em 2008 (CEPAL).

E uma melhoria importante nos indicadores de pobreza, mas
ainda mantém o Brasil entre os paises com maior concentragcao
de renda.

Dentre as acdes positivas que contribuiram para esse
quadro de melhoria na distribuicao de renda e combate a
pobreza destacamos como central a politica de valorizagao do
saldrio minimo, aliada aos programas sociais em curso, como
o bolsa familia, Luz para todos, territorios da Cidadania, etc.
Essas agdes devem ser aprofundadas e consolidadas, garantindo
a continuidade da mudanca, de forma mais acelerada. Esses
programas devem estar aliados a outros que promovam
a qualidade e o acesso a educacao, a sadde, a moradia e ao
transporte publico.

A igualdade também ndao se resume a distribuicao de
renda equanime. Ela também se consolida na medida em que
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combatemos o racismo, as desigualdades de género, a homofobia
e as discriminagdes relacionados a questao geracional.

O objetivo central, portanto, da acao do governo, deve ser o
de promover uma sociedade com equilibrio na distribuicao de
renda e da riqueza. E também central que o governo promova
a elevacdo da consciéncia politica, da cidadania, da qualidade de
vida da populacao, no campo e na cidade.

VIll- Ampliar o papel redistributivo do Estado

66. Garantir a manutencao da politica de valorizagao do
saldrio minimo no longo prazo e aprovacao da legislacao;

67. Elevar o valor dos beneficios dos programas sociais,
ampliar a cobertura e constituir programas com foco na
iInclusao no mercado de trabalho;

68. Estabelecer politicas especificas para os aposentados/as,
visando a valorizacao e recuperacao da sua renda;

69. Excluir as dreas sociais dos contingenciamentos
orcamentdrios; fim da DRU;

/0. Elaborar, com participagdao popular, uma politica de
progressiva desmercantilizacao dos servicos essenciais
para a populacao;

71. Consolidar em lei 0 SUAS — Sistema Unico de Assisténcia
Social; os programas de transferéncia de renda e outros
avancos da drea social, transformando-os em direitos de
cidadania e em politicas de Estado;

IX- Consolidar Sistema de Seguridade Social

/2. Consolidar o sistema de seguridade social brasileiro,
inclusivo e estdvel, segundo os preceitos constitucionais
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PEC 233 - Altera o Sistema
Tributdrio Nacional e da outras
providéncias.

SUS - Sistema Unico de Sadde

SUAS - Sistema Unico de
Assisténcia Social

SISAN - Sistema de Seguranca
Alimentar e Nutricional

SGD - Sistema de Gestdo de
Demandas

EC 29 - Altera os artigos
34,35, 156, 160, 167 e 198
da Constituicdo Federal e
acrescenta artigo ao Ato das
Disposicoes Constitucionais
Transitdrias, para assegurar
0S recursos minimos para o
financiamento das acbes e
servicos publicos de satide.

de 1988, assegurando a concretizagao dos seus principios
e fontes estdveis de financiamento:

I- Realizar Conferéncia Nacional de Seguridade Social;

ll- Cumprir o Artigo 195 da Constituicdo Federal que
vincula o orcamento da Seguridade Social para o
financiamento da Previdéncia, Saude, Assisténcia Social
e Seguro-Desemprego, recuperando o principio do
controle social sobre os recursos da Seguridade Social;

lll- Retirar a PEC 233/2008 da pauta do Congresso
Nacional;

IV- Fim da DRU e de quaisquer formas de desvio de
recursos da seguridade social seja para pagamento da
divida publica ou outras finalidades;

V- Articular e integrar os sistemas publicos como SUS,
SUAS, SISAN, SGD, etc;

VI- Redefinir a relacdo publico x privado nas dreas de
Saulde, Previdéncia e Assisténcia Social, consolidando
a primazia estatal na Seguridade Social:

VII- Regulamentar a EC 29, através da aprovacao do
PLP 306/2008 que dispde sobre os valores minimos
a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios em agdes e servicos
publicos de saude; estabelece critérios de rateio dos
recursos e normas de fiscalizacdo, avaliacdo e controle
das despesas com saude nas trés esferas de governo;
define o que sao gastos com “acdes e servicos publicos
de saude e; institui Contribuicdao Social para a Saude
— CSS, com aliquota de 0,1% sobre a movimentacao
financeira, isencdo para trabalhadores/as que recebem
até o teto da Previdéncia Social e repasse integral dos
recursos para a saude;
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VIll- - Ampliar investimentos do SUS;

IX- Rever a LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal relativa
aos gastos para a saude, reconhecendo o cardter
essencial a sociedade e a necessidade de contratacao
de profissionais e desprecarizacao das relagdes de
trabalho.

X-  Estender os principios da educacao permanente e da
gestao do trabalho as trés dreas;

Xl- Implantar  mecanismos que assegurem o efetivo
cumprimento dos pactos federativos de gestao e maior
responsabilidade dos gestores com as metas pactuadas,
profissionalizando e democratizando a Gestao do
Sistema de Salde e da Geréncia dos Servicos;

XlI- Aprimorar o sistema de controle social do SUS,
garantindo a legitimidade e o poder deliberativo dos
Conselhos de Saude e sua implantagao em todas as
esferas: Nacional, Estadual e Municipal;

XIlI- Implantar Mesas de Negociacao, reconhecendo-as,
efetivamente, como instrumento democrdtico, para
aprimorar as condicdoes de trabalho e dos servicos
oferecidos a populacao;

XIV- Definir Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios que
contemple valorizagcao da qualificagcdo, da interiorizagcao
e estimulo a dedicacao exclusiva dos profissionais de
saude;

XV- Priorizar a atencdo primdria, a estruturacao da rede
publica estatal e a atuacdo da equipes multiprofissionais;

XVI- Recuperar o papel dos Governos Estaduais na oferta
de servicos e gestao do sistema;

XVII- Cumprir o orcamento da seguridade social e divulgar
as contas da previdéncia;
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XVIII- Extinguir o Fator Previdencidrio;

XIX- Garantir a continuidade e ampliar a cobertura e o

/3.

74,

/5.

critério de concessdao do BPC — Beneficio de Prestacdao
Continuada e dos programas de transferéncia de
renda, como instrumentos de reducdao da pobreza e
inclusdao social;

Criar o Conselho Nacional de Seguridade Social,
de cardter quadripartite (governo, trabalhadores,
empresarios, aposentados) como espa¢o permanente de
avaliacao, pesquisa, elaboracao de estudos e formulacao
de propostas bem como o acompanhamento das politicas
de seguridade social (saude, previdéncia e assisténcia);

Implantar Programa de Assisténcia Integral a Salde da
Mulher — PAISM;

Promover as condicdes para que as mulheres decidam
soberanamente sobre a maternidade, garantindo o
planejamento reprodutivo e o aborto legal e seguro;

X- Implementar a Politica Nacional de
Desenvolvimento Urbano

/6.

Implementar uma politica nacional de desenvolvimento
urbano, que articule Estados e Municipios para adog¢ao de
praticas e acoes destinadas a resolucao dos problemas de
habitacao, saneamento ambiental, transporte e mobilidade
urbana como também de planejamento do territério
municipal, e fortaleca as instancias de participacao da
sociedade - Conselho das Cidades e das Conferéncias
Nacionais das Cidades;

/7. Adotar um modelo de cidades sustentaveis, com padroes

de urbanizacao e de construcao, orientado pela melhoria
da qualidade de vida da populacao urbana e na reducao
das emissdes de CO2 em todas as cidades brasileiras,



/8.

/9.

80.

81.

82.
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assim como no aumento da eficiéncia energética e da
melhoria do uso da dgua nas residéncias e edificagdes
publicas e privadas;

Deter o processo de expulsao das populagdes de baixa
renda para as periferias urbanas, pela promociao de
politicas de uso e ocupacao do solo que possibilitem
o atendimento as camadas da populacao de menor
renda; visando o processo de valorizacao e retencao da
terra urbana, por meio da aplicacao dos principios da
regularizacao fundidria, da urbanizacdo sustentdvel, da
eficiéncia da politica de gestao publica, do uso racional
dos recursos publicos e incorporando essa dimensao a
Politica de Desenvolvimento Produtivo;

Adotar principios e métodos de construcdes sustentdveis,
eficiéncia energética, uso racional de dgua e tratamento
de esgotos e de residuos sdlidos na construcao, reforma
e ampliacao de prédios publicos e nos financiamentos
imobilidrios oferecidos pelosbancospublicos,incorporando
essa dimensdo a Politica de Desenvolvimento Produtivo;

Incorporar os principios e conceitos de cidades
sustentdveis nas doze (12) sedes da Copa do Mundo
de 2014 e na sede da Olimpiada de 2016, enfatizando
construgdes sustentdveis e o transporte coletivo de
massa, para melhorar substantivamente as cidades e
servir como um legado, contribuindo para melhorar a
qualidade de vida dos residentes e para a reducao da
emissao de gases de efeito estufa;

Ampliar a participagdo da sociedade em todos os
momentos da politica de desenvolvimento urbano, em
especial os sindicatos de trabalhadores nas discussdes dos
precos e servicos publicos, especialmente as tarifas de
servicos de transporte, energia, dgua e esgoto

Constituir, através das representacdes no Conselho
Nacional de Cidades, e nos Conselhos Estaduais e
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PEC 285 - acrescenta artigo

ao Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitdrias

para dispor sobre a vinculacdo
de recursos orcamentdrios da
Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios aos
respectivos Fundos de Habitacdo
de Interesse Socidl.

Lei 11.888/08 - Assegura
as familias de baixa renda
assisténcia técnica publica e
gratuita para o projeto e a
construcdo de habitacdo de
interesse social e altera a
Lei I'l.124, de |6 de junho
de 2005

Municipais, grupos que monitorem e acompanhem
a aplicacao dos recursos do Plano de Aceleracao do
Crescimento — PAC,;

XIl- Elevar o investimento em habitacao de

interesse social

83.

84.

85.

86.

87.

88.

Aprovar a PEC da Moradia 285/2008, garantindo recursos
publicos e orcamentdrios federais, estaduais € municipais,
nos processos de construcao, de reforma e ampliacao de
habitacao e na urbanizacao das cidades;

Garantir maior participacdo de entidades associativas e
cooperativas habitacionais vinculadas a entidades sindicais
e aos movimentos sociais nos projetos de habitacao de
interesse social, em especial nas acdes de assisténcia
técnica previstas na Lei Federal |1.888/2008;

Promover a regularizacao fundidria e a urbanizacao dos
assentamentos precdrios, loteamentos clandestinos e
favelas, com especial atencao para as ocupagdes em areas
de risco;

Adotar o imposto progressivo previsto no Estatuto das
Cidades para os imdveis desocupados;

Rever mecanismos atuais de financiamento do sistema
habitacional ampliando os beneficidrios do sistema e
que a apropriacao do lucro seja aplicada no Sistema
Habitacional, com base num sistema nacional de precos;

Garantir o acesso aos recursos do FGTS pela populacao
de menor renda, através de programa especifico, com
condi¢des especiais de juros, de encargos e prazo de
financiamento;
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89. Aplicar recursos publicos em programas de pesquisas
sobre sistemas construtivos mais baratos, eficientes e
ambientalmente sustentdveis, envolvendo as entidades
técnicas, de pesquisa e as universidades;

XIllI- Garantir a mobilidade baseada no transporte
coletivo

90. Mudar o modelo de mobilidade, incentivando o transporte
coletivo (metrds, Onibus, corredores de transporte,
veiculos leves sobre trilhos), de qualidade e precos
acessiveis e a ampliacao de ciclovias, em substituicao ao
uso didrio do transporte individual;

91. Garantir acesso universal aos servicos de transporte
publico de passageiros e a integracao entre os diversos
meios de transporte, promovendo a¢des destinadas a
tornar as cidades, seus sistemas de circulacao — calcadas e
travessias - e os sistemas de transporte acessivelis;

92. Garantir tarifas sociais para o transporte publico, pela
adocdao de subsidios as tarifas e fortalecimento do vale
transporte;

93. Redefinir as fontes de recursos possibilitando implementar
a gratuidade no sistema de transporte publico para jovens
estudantes e desempregados em geral, de forma a nado
penalizar os usudrios do transporte publico;

94. Estimular a criagdo nos municipios e regides
metropolitanas de Conselhos de Gestao do sistema de
transporte coletivo, com a participacao de representantes
dos trabalhadores/as do setor e dos usudrios;

95. Priorizar modelo intermodal de transporte de carga,
tendo em vista nossa economia atlantica, com grandes
eixos ferrovidrios e hidrovidrios, utilizando os caminhdes
para alimentacao e distribuicao a partir dos eixos;
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96. Construir canais vidrios de integracao, nao apenas de
carga, com outros paises da América do Sul;

XIlll- Garantir o saneamento basico e o acesso a
agua potavel a todos os cidadaos e cidadas na
area urbana e rural

97. Regulamentar a Lei Nacional de Saneamento Ambiental,
com a constituicao de mecanismos de controle social nela
previstos;

98. Garantir a universalizacdo do acesso aos servicos de
saneamento em quantidade e qualidade adequadas,
entendidos como abastecimento de dgua, coleta e
tratamento de esgotos, drenagem urbana, coleta e
destinacdo adequada de residuos sdlidos e controle de
vetores transmissiveis de doencgas, com ampliacao do
volume de investimentos; e a criagao e implementacao
de um amplo programa de revitalizacdo e recuperagao
dos operadores publicos de saneamento (companhias de
saneamento estaduais e municipais);

99. Dotar os Conselhos de Saneamento de poder de
deliberacao;

|00. Garantir a participacao de representantes da sociedade
nos estados e/ou municipios nos processos de criacao de
Agéncias Reguladoras, assim como a democratizagao das
agéncias existentes;

101. Garantir a realizagao das Conferéncias Municipais, Estaduais e
Regionais de Saneamento, visando garantir o controle social
preconizado pela Lei | 1.445/07, “Lei de Diretrizes Nacionais
para o Saneamento”’;

|02. Apoiar a pesquisa, incluindo acdes para recuperacao e
a protecao dos recursos hidricos e programas de manejo
sustentdvel dos recursos naturais;
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|03. Elaborar Programas de Educacao Ambiental visando
garantir uso racional da dgua;

|04. Garantir a aprovagao e a implementacao da Politica Nacional
de Residuos Sdlidos;

105. Ampliar politicas de coleta seletiva de lixo e a criagao de
cooperativas de reciclagem de lixo;

|06. Criar politicas para a destinacdo e reaproveitamento de
residuos inertes (residuos da construcao civil);

XIV- Garantir diversidade, eficiéncia e controle
social da Politica Energética

|07. Adotar politica energética que garanta a soberania nacional,
a sustentabilidade de sua producao e uso, o respeito e a
promoc¢ao dos direitos sindicais, trabalhistas e sociais dos
trabalhadores/as do setor bem como a participacdo da
sociedade na definicdo de suas diretrizes, tendo também
como horizonte a integragao regional da América Latina;

108. Viabilizar matriz energética sustentdvel, alterando hdbitos
e padrao de consumo, descentralizando a producao e
distribuicao, com destaque para os modelos de energia
renovaveis:

|- Privilegiar e fomentar o uso de energia solar e edlica;
lI- Criar politicas para redu¢ao do consumo do petrdleo;
lll- Incentivar a co-geracao e descentralizacao do gds natural;

109. Ampliar a capacidade produtiva, com a manutencao do
predominio da energia renovdvel, assim como o respeito
as comunidades atingidas pela ampliagdo e a mitigacao
dos impactos causados;

| 10. Repensar a forma de financiamento da producdo
energética no pals, de modo que a populacao seja
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Lei 11651/08 - dé nova
redacdo aos artigos [°e 2°
da Leino 10.841,de |8 de

fevereiro de 2004 e ao § 1° do
artigo 15 da Lei no 3.890-A, de
25 de abril de 1961, garantindo
a recomposicdo do fluxo de
caixa da ELETROBRAS e a
associacdo para constituicdo

de consdrcios empresariais ou
participacdo em sociedades,
com ou sem poder de controle,
no Brasil ou no exterior, que se
destinem direta ou indiretamente
a exploracdo da producdo ou
transmissdo de energia elétrica
sob regime de concessdo ou
autorizagdo.

PLS 51/04 - Modifica a Lei

n°® 9491, de 9 de setembro de
1997, que altera procedimentos
relativos ao Programa Nacional
de Desestatizacdo, revoga a
Lein® 8031, de |2 de abril de
1990, e dd outras providéncias,
para excluir as empresas
CERON DA ELETROACRE, CEAL,
CEAM e CEPISA da autorizacdo
genérica para a privatizagdo.

PL 3407/08 - Dispde sobre

a participacdo de empregados
nos conselhos de administracéo
das empresas publicas e
sociedades de economia mista,
suas subsididrias e controladas
e demais empresas em que a
Unido, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital
social com direito a voto, e dd
outras providéncias.

112,

|13

| 14.

|15,

| 16.

117,

| 18.

119,

120.

beneficiada e setores que mais utilizam, como o
eletrointensivo, paguem mais;

Dotar a politica energética de estratégia para o tratamento
dos residuos nucleares;

Estabelecer fundo de fomento a Inovacao em Energias
Renovadveis e Eficiéncia Energética, com alocacao de
recursos do Pré-Sal para investimentos massivos em
ciéncia e tecnologia, na pesquisa e desenvolvimento;

Universalizar, até 2015, o acesso a energia elétrica em
todas as regides do palfs, para extincao da exclusao elétrica,
com a ampliagao do Programa Luz para Todos, buscando
incorporar mecanismos de construg¢des sustentdveis e de
autogeracao de energia nas localidades de dificil acesso;

Modificar as regras que dao direito a ampliacdo do
beneficio da tarifa de energia elétrica social para
reduzir o impacto das tarifas publicas no orcamento
popular;

Reestruturar o atual modelo de revisao tarifaria;

Garantir na Lei 11.651/2008, que amplia os poderes da
Eletrobrds, a participacao efetiva dos trabalhadores/as,
respeitando as regionalidades das empresas controladas;

Retirar as empresas distribuidoras federais de energia do
Plano Nacional de Desestatizacao — PND e pela aprovacao
do PLS 51/2004;

Alterar a legislacdo tornando as Agéncias Reguladoras
mais transparentes e democrdticas;

Garantir a participagdo dos trabalhadores/as no
Conselho de Administracdo das empresas de energia,
independentemente da aprovacao do PL 3407/2008;

Implantar o marco regulatério de energia para o sistema
isolado;



121,

122.

123.
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Criar um Programa de Apoio ao Ensino e Pesquisa
em Regulacao Setorial, com a constituicdo de nucleos
especializados em universidades publicas do pafs, voltado
para O ensino, extensao, pesquisa e integracao da
sociedade;

Garantir o controle estatal e social do petrdleo, nao sé do
pré-sal, como de todo o territério e plataforma continental
do pais e que os recursos excedentes das atividades de
petroleo e gas sejam destinados para politicas publicas de
combate as desigualdades sociais, como educacao, saude,
pesquisa e tecnologia, infra-estrutura, seguranca, cultura,
reforma agrdria e a seguridade social, com a aprovacao do
PL 531/2009, em tramitacao no Senado Federal;

Promover a producao de agrocombustiveis, com a
garantia de que os recursos do BNDES destinados ao
financiamento de diversos elos da cadeia produtora sejam
acompanhados de:

I- contrapartidas sociais e trabalhistas, definicao de padroes
e normas para a producao e exportacao do etanol
brasileiro;

Il- exigéncia de certificagao social e ambiental da Petrobrds
para seus fornecedores de dlcool combustivel bem
como o desenvolvimento de programas de qualificacao
e requalificacdo profissional, especialmente para os
trabalhadores/as afetados pela mecanizagao;

lll- adocdo do Contrato Coletivo Nacional, eliminando
todo tipo de contratacdo precaria das “coopergatos”
ou outras formas de intermediacao;

IV- eliminacdo da terceirizacdo na contratacao;

V- remuneracao minimaunificada paratodos ostrabalhadores
na lavoura canavieira;

VI- eliminagao do trabalho infantil e trabalho andlogo a
escravidao.

PL 531 — Dispde sobre a
politica energética naciondl,

as atividades relativas ao
monopdlio estatal do petrdleo,
gds natural, e derivados, sobre

o Conselho Nacional de Politica
Energética (CNPE), a Agéncia
Nacional do Petrdleo, Gds
Natural e Biocombustiveis (ANP),
a empresa publica Petrdleo
Brasileiro (PETROBRAS), a
destinacdo das receitas geradas
pela atividade econémica para
o combate as desigualdades
socidis.
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XV-Valorizar a Educacao como direito inalienavel
de todos e todas, em todos os niveis

|24, Garantir as condi¢des necessarias para a efetiva implantacao
do Plano Nacional de Educacao que compreende o periodo
entre os anos de 201 | a 2020, conforme aprovado na |*
Conferéncia Nacional de Educagao, com especial atencgao a:

I- A implantacdo de todas as diretrizes que prevéem a
melhoria da qualidade do ensino, gestao democratica
e avaliacao;

- O pleno funcionamento do Férum Nacional da Educagao
para garantir a mais ampla participagao nos processos
de elaboracao das politicas educacionais;

llI- A viabilizacdo do Sistema Nacional Articulado de
Educacao;

IV- A destinacdo de 50% do Fundo Social do Pré-sal, para
financiamento daeducacao,ampliando osinvestimentos

jd previstos em 1% do PIB ao ano, chegando-se em 7%
até 2011 e em 10% até 2014;

V- A ampliagao do acesso, permanéncia e sucesso escolar
em todos os niveis e modalidades de ensino:educacao
infantil, ensino fundamental, ensino médio regular,
ensino  médio técnico profissionalizante, ensino
tecnoldgico e ensino superior, além da modalidade de
educacao de jovens e adultos.

125. Ampliar os recursos que tém como objetivo garantir a
manutencao e permanéncia dos estudantes via Assisténcia
Estudantil em todos os niveis de ensino;

126. Ampliar o financiamento para Universidade Publica a fim de
se garantir maior qualidade, crescimento e a implementacao
de projetos de pesquisas, ensino e extensao voltados para
os interesses da sociedade e do mundo do trabalho;
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127. Criarinstrumentos ou programas que estimulem e fortalecam
a participacdo dos diferentes segmentos da sociedade nos
espacos de controle social do financiamento da educacao;

128. Garantir a efetiva implantacao das Politicas de valorizacao
dos profissionais em educacdao: implementacao imediata
do piso salarial profissional nacional, politica de carreira e
Jornada; e entrada via concurso publico;

129. Criar instrumentos e estratégias para que as politicas no
ambito da Educacao Profissional sejam parte integrante do
Sistema Nacional Articulado de Educacdo, e desenvolvidas
na perspectiva da educacao inicial e continuada, articulada
aos demais niveis e modalidades de ensino;

130. Criar e implementar politicas e mecanismos de regulacao
publica do sistema privado de ensino como condigao para
se reverter a relagdo publico/privado no modelo atual da
educacao brasileirg;

|31. Desenvolver politicas e estratégias para avancar na
democratizacio do sistema S, com a ampliagdo e
aprimoramento do controle social, visando:

I- aintegracao do Sistema S no Sistema Nacional Articulado
de Educacao;

Il- a gratuidade na oferta de vagas;

lll- a reorientacdo da sua proposta pedagdgica com
participacdao dos trabalhadores/as na construcao dos
itinerdrios formativos nas diferentes modalidades de
ensino profissionalizante ofertadas;

IV- o processo de certificagao profissional auferido pelo
Sistema S como resultante do processo de negociacao
entre representantes dos empregadores e dos
trabalhadores, através da implantacado de camaras
técnicas setoriais bipartites.
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|32. Avancar na formulacdo e implantacao de politicas ou
programas que visam integrar as acoes de ensino, entre as
diferentes esferas governamentais, com trabalho, esporte,
cultura, lazer, entre outras;

| 33. Criar e implementar politicas que possibilitem a ampliacao
do nimero de escolas municipais de educacao infantil no
regime de periodo integral, cumprindo a meta estabelecida
no Il Plano Nacional de Politicas para as Mulheres;

XVI- Melhorar as condi¢des de educagao no campo

| 34. Resgatar e fortalecer o ensino em escolas técnicas agricolas,
nos niveis fundamentais e médio, através da melhoria das
escolas existentes e da criacao de novas escolas;

| 35. Garantir a participacao obrigatdria de representantes
dos movimentos sociais do campo nos Conselhos de
acompanhamento dos recursos do FUNDEB;

|36. Criar uma politica de financiamento especial para a
educacdo do campo que considere as especificidades da
populacao rural;

|37. Elaborar, distribuir e avaliar os materiais diddticos
especificos para a educacao do campo;

| 38. Garantir merenda escolar de qualidade, articulada com
organizacdes locais de agricultura familiar e da pesca
artesanal, no fornecimento de produtos;

139. Incorporar a educacdao do campo nos Planos Municipais
de Educacao, assegurando a participagao dos movimentos
sociais no planejamento e acompanhamento da sua
execucao;
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140. Reconhecer e financiar as escolas dos acampamentos
(escolas itinerantes), dos assentamentos e dos Centros
Familiares de Formacao por Alternancia (CEFFAS);

| 41. Garantir transporte escolar publico, gratuito e seguro;

XVII- Reduzir as desigualdades regionais

142, Elaborar uma Politica Nacional de Desenvolvimento
Regional e de um Fundo destinado ao investimento
em atividades produtivas em cada regiao, priorizando a
intersetorialidade e a atualizacao dos instrumentos de
crédito como SUDENE, Banco do Nordeste, Banco da
Amazobnia, etc;

143. Construir um projeto de Desenvolvimento Regional com
base no cooperativismo, no associativismo e na economia
soliddria propiciando as condi¢des de apropriacao de
conhecimento, organizacdao social, geracao de renda e
agroecologia,edeorganizacaodaproducao,industrializacao
e comercializacao através de politicas publicas de crédito,
infraestrutura, salde, educacdo e assisténcia técnica.

|44. Consolidar politicas para o fortalecimento dos Arranjos
Produtivos Locais;

|45, Estabelecer junto aos governos locais a articulacdo de
alternativas sustentdveis de producdao e consumo que
reduzam o desmatamento produzido pela pecudria, soja
e exploracao de madeirg;

|46. Recuperar dreas degradadas nos diversos biomas para
combater o desmatamento;

147. Ampliar  sistemas agroflorestais nas comunidades
fortalecendo as formas sustentdveis de producdao na
agricultura familiar;
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1 48.

149.

1 50.

I51.

152,

Priorizar a concessao de crédito aos pequenos e médios
produtores;

Incentivar microcrédito voltado para as mulheres
como forma de proporcionar autonomia financeira,
fortalecimento das familias e por conseqiéncia, diminui¢ao
da violéncia contra mulher;

Desenvolver projetos especificos para investimento nas
comunidades quilombolas;

Investir no turismo regional, garantindo a sustentabilidade
ambiental e o combate a exploracao sexual;

Definir acdes para desenvolvimento industrial regional,
visando:

I- Ressaltar as potencialidades e respeite as especificidades
de cada regido e as articule com a politica industrial
nacional;

ll- contribuir para o desenvolvimento regional, estimulando
iniciativas que valorizem a dimensao espacial e o
fortalecimento de arranjos produtivos locais;

lll- apoiar a revitalizacdo e/ou reconversao de dreas em
processo de desindustrializacao;

IV- apoiar programas de inovagao e modernizacao nas
regides tradicionalmente industrializadas.

XVII- Fortalecer a agricultura familiar

153.

Fortalecer a agricultura familiar via fomento de crédito,
implantacao da infraestrutura necessaria, apoio técnico,
formacao profissional e organizagao em cooperativas:

I- Excluir a agricultura familiar do contingenciamento
orcamentdrio;
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Il. Criar mecanismos para a venda e distribuicao dos
produtos da agricultura familiar no mercado interno;

Ill- Instituir uma politica de garantia de precos minimos
(PGPM), permanente e diferenciada, para os produtos
da agricultura familiar;

IV- Garantir assisténcia técnica e extensao rural publica e
gratuita para a agricultura familiar;

V- Implantarprogramas de pesquisanaareadaagroecologia
para agricultura familiar;

VI- Aprimorar mecanismos da politica do biodiesel, na
qual agricultores familiares possam atuar na cadeia
produtiva com crédito subsidiado do governo federal.

|54. Priorizar a aquisicao da producao da agricultura familiar
nos sistemas de compras governamentais;

|55. Fortalecer a CONAB e o PAA (Programa de Aquisicao
Alimentar) como instrumentos publicos de implantacao
de programas de aquisicao alimentar;

CONAB - Companhia Nacional
de Abastecimento.

|56. Integrar a agricultura familiar as economias locais;

|57. Compromisso dos Bancos Publicos em desburocratizar
atendimento aos trabalhadores/as rurais, assim como criar
geréncia especializada e ampliar a rede de agéncias com a
contratacao de mais funciondrios;

158. Transformar o Programa Nacional de Crédito Fundidrio
(PRONAF) em politica de Estado;

XIX- Avancar na Reforma Agraria

|59. Apoiaradesconcentracdao daposse daterraeamanutencao
das familias no campo através da reforma agraria;

|60. Garantir a revisdao dos indices de produtividade e o
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estabelecimento do limite da propriedade da terra para
35 maddulos fiscals;

|61. Promover a regularizacdao fundidria e cadastramento de
unidades domésticas rurais;

XX- Avancar na Economia Solidaria

|62. Fortalecer a Economia Soliddria através do desenvolvimento
dos seguintes eixos: comercializacao, crédito, marco juridico,
formacao, cooperacao internacional, tecnologia, redes e
cadeias e politicas publicas:

I- Constituir bancos comunitdrios, com a implantacao de
linhas de financiamento e crédito;

- Criar Centros Publicos de Economia Soliddria para
a constituicado de espacos locais de integracao e
implantagao de politicas para o desenvolvimento
sustentdvel e acdes de economia solidéria;

lll- Implantar Centrais de Distribuicido e Comercializacao a
partir de programas que garantam geracao de emprego
e renda de forma sustentdvel e autbnoma;

IV- Articular as acdes de economia soliddria com as acoes
previstas nos Centros Publicos de Emprego, Trabalho
e Renda, as politicas de transferéncia de renda, de
agricultura familiar, os Territérios de Cidadania, dentre
outros programas;

V- Desenvolver programas de capacitagdo técnica e
qualificacao;

VI- Elaborar um sistema de protecao social garantindo o
minimo igual ao trabalho assalariado formal;

VIl- Aprovar a lei que regulamenta o Sistema Nacional de
Comércio Justo e Solidario;
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Estado democratico com
carater publico e participagao
ativa da sociedade

Ak
6 f

Objetivo de aumentar a capacidade do Estado de planejar e investir,
consolidando a participagdao popular e conferindo pluralidade e equilibrio na
promogado das politicas de desenvolvimento, que favorecam a ampliagao de
direitos, a geragdo de emprego decente e a producao do bem viver.
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No Brasil, as reformas neoliberais — privatizacao, reducao de
pessoal, corte de investimentos publicos — em meio a estagnacao
relativa dos Ultimos 25 anos tornaram a maquina publica incapaz
de exercer papel ativo no desenvolvimento.

A presenca do Estado € decisiva na conformagao de um padrao
de desenvolvimento mais democrdtico. Trata-se, portanto, de
propor um amplo reaparelhamento do Estado, para que este
possa exercer seu papel.

Defendemos uma proposta de reorganizacao do Estado
brasileiro segundo principios democraticos; assentada na garantia
e na ampliagao de direitos — especialmente os do trabalho e
na constituicao de uma esfera publica cada vez mais estruturada
por processos de democracia direta e participativa. Um Estado
com capacidade de investimentos em politicas publicas voltadas
para o atendimento dos interesses e demandas da maioria da
populagao nos campos da educacao, da saude e da protecao
social; fomentando a geracao de trabalho decente e ampliando o
poder de compra por meio do estimulo a producao, junto com a
ampliacao dos direitos dos trabalhadores e trabalhadoras.

Um Estado Democrdtico, com caraterpublico, cuja gestao esteja
sustentada na participacao ativa da sociedade civil, coadunando
aspectos da democracia direta e indireta, com a construgao de
um novo marco ético-politico, conferindo-lhe, efetivamente, um
cardter democratico e popular.

XXI- Adequar estrutura, a gestio e o orcamento
publicos para a promocao do desenvolvimento
sustentavel

|63. Promover revisao e adequagdao da estrutura do Estado
para garantir robustez e capacidade de planejamento e




| 64.

| 65.

| 66.

167.

| 68.

1 69.

1'70.

171

|'72.
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investimento em consonancia com o desenvolvimento
sustentavel;

Ampliar os investimentos em infra-estrutura - energia,
transporte, saneamento bdsico e habitacao popular - em
consonancia com a preservacao ambiental;

Promover politica adequada de “precos administrados”
possibilitando que os servicos de energia, telefone, dgua,
transporte, entre outros nao sejam utilizados para acumulacao
privada;

Introduzir nas licitagdes e linhas de financiamento publico
relacionadas a inovacdes tecnoldgicas, obras e outras, a
exigéncia de cumprimento de requisitos de preservacao do
trabalho e emprego, da sadde e do meio ambiente e prever
mecanismos de fiscalizagdo e controle social por parte da
sociedade civil;

Desenvolver instrumentos de planejamento e gestao que
garantam a intersetorialidade, qualidade, transparéncia e
controle social nos servicos publicos;

Defender o controle e o planejamento estatal na gestao
da cadeia produtiva petroquimica, através da lideranca da
Petrobrds, no contexto do projeto de desenvolvimento;

Transformar efetivamente a Secretaria de Politicas de
Promocao da lIgualdade Racial (SEPPIR) em Ministério da
Promocao da Igualdade Racial, dotando-a de or¢amento;

Transformar efetivamente a Secretaria de Politicas para
Mulheres em Ministério da Mulher, dotando-a de orcamento;

Implementar o PNDH — 3 — Programa Nacional de Direitos
Humanos, garantindo politicas publicas
includentes, com equidade e respeito a diversidade;

efetivamente

Institucionalizar o marco legal para a politica publica de
juventude, com a aprovacao do Estatuto da Juventude, do

PNDH — 3 PNDH-3

- Programa Nacional de
Direitos Humanos. O
Programa tem 6 eixos:
InteracdGo democrdtica entre
Estado e sociedade civil;
Desenvolvimento e Direitos
Humanos; Universalizar

direitos em um contexto de
desigualdades; Seguranca Publica,
Acesso a Justica e Combate a
Violéncia; Educacdo e Cultura em
Direitos Humanos e Direito a
Meméria e a Verdade.
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173.

| 74.

Plano Nacional de Juventude e da PEC que insere a juventude
na Constituicao Federal;

Impulsionar a Reforma do Judicidrio para garantir o direito
de acdo sindical, com a revisao do Artigo | 14 da Emenda 45;

Fortalecer o Modelo de Gestao Portudria Publica, com o
objetivo de promover o desenvolvimento e a inclusao social;

XXII- Consolidar e ampliar espacos de participacao
social e politica

1'75.

|'76.

177,

Consolidar Estado Democrdtico, com base numa nova
estrutura de direitos e deveres (propriedade, tributos,
género, cidadania, etnia, ecologia, direitos da classe
trabalhadora), conferindo-lhe cardter essencialmente
publico e maior soberania e governanca estratégica,
proporcionando uma verdadeira “revolucao democrdtica”
na gestao e nas instituicoes;

Assegurar a participacdo dos movimentos sociais nas
instancias de decisao de politicas publicas como forma
democrdtica de gestao:

I- Instituir mecanismos de participagao dos trabalhadores/
as nos Conselhos de Administracao das Empresas
Estatais, Fundacdes e Autarquias;

Il- Garantir a participacao dos trabalhadores/as nos
Conselhos  Tripartes das politicas publicas de
qualificacao, emprego e renda.

lll- Instituir o Orcamento Participativo Federal como
politica de governo para que a populacao decida as
prioridades orcamentarias;

Ampliar o controle social sobre o Estado, com a
institucionalizacao das Conferéncias Nacionais e ampliacao
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da capacidade de formulacao e deliberacao dos diversos
conselhos sobre as politicas de governo;

|'78. Regulamentar o Artigo 14 da Constituicao Federal, que
o , Artigo |4 CF — estabelece que a
trata de plebiscitos e referendos, garantindo o poder do soberania popular serd exercida

povo de decidir sobre questdes de interesse nacional; pelo sufrdgio universal e pelo
voto direto e secreto, com valor
igual para todos, e, nos termos
da lei, mediante plebiscito,

popular e parlamento eleito sob regras mais democraticas, referendo e iniciativa popular.

|'79. Efetuar reforma politica democrdtica, com participacao

com financiamento publico —recursos igualmente divididos
entre homens e mulheres -, fidelidade partiddria, fim do
cardter revisor do Senado e com enfrentamento do poder
econdmico privado nas elei¢oes;

XXIll- Coordenar a politica macroeconémica
como parte do projeto de desenvolvimento
sustentavel com distribuicao de renda

180. Implementar politicas monetdria e fiscal compativeis com
metas sociais de crescimento econdmico, valorizacdo do
trabalho e distribuicdo de renda;

|81. Reduzir as taxas de juros para diminuir o endividamento
publico e os seus encargos, estimulando os investimentos
privados nos setores produtivos;

|82. Ampliar e democratizar o Conselho Monetdrio Nacional,
incluindo representantes dos trabalhadores, empregadores
e de outros setores produtivos;

1 83. Diminuiras metas de superavit primario (da Uniao, Estados,
DF, municipios e das empresas estatais), ampliando a
capacidade de investimentos em infra-estruturas, em
politicas sociais e servicos publicos de qualidade;
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Artigo | 92 CF — estabelece que
o sistema financeiro nacional
deve ser estruturado de forma

a promover o desenvolvimento
equilibrado do Pais e a servir
aos interesses da coletividade,

e serd regulado em lei
complementar, que dispord,
inclusive, sobre autorizacdo para
o funcionamento das instituicGes
financeiras; estabelecimentos

de seguro, previdéncia e
capitalizagdo, as condicoes

para a participacdo do capital
estrangeiro nas instituicoes, o
funcionamento e as atribuicoes
do Banco Central e demais
instituicoes financeiras publicas
e privadas; os requisitos para

a designacdo de membros da
diretoria do Banco Central e
demais instituicoes financeiras;
a criagdo de fundo ou seguro,
com o objetivo de proteger a
economia popular; os critérios
restritivos da transferéncia de
poupanca de regides com renda
inferior @ média nacional para
outras de maior desenvolvimento
e o funcionamento das
cooperativas de crédito.

| 84.

| 85.

Aplicar politica cambial voltada para defesa da economia
nacional;

Subordinar a politica monetdria (Banco Central) ao
projeto de desenvolvimento sustentavel;

XXIV- Adequar o papel dos bancos, empresas
publicas e dos fundos de pensido ao
desenvolvimento sustentavel

186

187.

| 88.

1 89.

190.

191.

192.

Assegurar um Sistema Financeiro Nacional voltado para
a promocao do desenvolvimento social e econémico do
Brasil.

Regulamentar o Artigo 192 da Constituicao Federal, com
a democratizacdo e controle social do Sistema Financeiro
Nacional;

Estabelecer contrapartidas sociais e ambientais em todos
os investimentos e financiamentos dos bancos publicos;

Direcionar o crédito e regular os juros para dareas
prioritdrias, sendo estas definidas por Lei Anual de
Diretrizes do Sistema Financeiro.

Definir os mecanismos de politica econémica que o Banco
Central deve dispor para controle da inflacao;

Normatizar a atuacao dos Bancos Publicos e de sua
relevancia econdmica e social, ao lado do progressivo
desenvolvimento de controles democraticos da sociedade
sobre esses bancos;

Regular as atividades de instituicdes bancarias estrangeiras
no pals, subordinando-as aos objetivos nacionais e a
critérios de reciprocidade;
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193. Implementar politicas que estimulem o investimento de

longo prazo dos Fundos de Pensao;

194. Garantir a participagao dos trabalhadores no Conselho
de Administracao/Gestao das empresas com participagao
aciondriado BNDES—Banco Nacional de Desenvolvimento
Econbémico e Social, dos Fundos de Pens3ao e de outros
Fundos Publicos;

XXV- Reorganizar a politica tributaria brasileira
com vistas a promover o crescimento e a

distribuicao de renda

195. Implementar reforma  tributdria que institua a
progressividade como principio e amplie a tributacao
sobre a propriedade, lucros e ganhos de capital, de maneira
a favorecer a producdo frente aos ganhos financeiros,
promover a distribuicdo de renda e eliminar a guerra fiscal
entre estados e municipios;

196. Implantar o imposto sobre grandes fortunas e herancgas;

|97. Excluir os itens da cesta bdsica de consumo popular dos
impostos;

198. Ampliar a tributacdo direta sobre propriedade, lucros e
ganhos de capital, especialmente os obtidos no mercado
financeiro;

199. Continuar o processo de revisao da tabela de Imposto de
Renda, para desonerar os menores saldrios, aumentar o
numero de faixas e rever as aliquotas aplicadas;

200. Ampliar tributagdo para a remessa de lucros das
corporagdes transnacionais e para o capital especulativo;
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201. Constar nas ac¢des ligadas a incentivos fiscais e tributdrios
ou que recebam financiamento publico:

|- Estabelecimento de contrapartidas sociais como geracao
de emprego, reducao da rotatividade, respeitando
a Convencao 158 da OIT, a promogao do trabalho
decente, o direito a organizacao no local de trabalho e
o respeito as organizacdes do movimento sindical e a
negociagao coletiva;

ll- Garantia do acesso a informacdao sobre as empresas
que foram beneficiadas pelos programas.

lll- Garantia de criacdo de mecanismos de combate a
guerra fiscal entre estados e municipios pela politica
industrial;

IV- As politicas de incentivos fiscais, ndao devem incluir as
contribuicdes ligadas a seguridade social.

XXVI- Fortalecer o papel do servidor publico no
processo de desenvolvimento

202. Promover a democratizacdo das relacdes de trabalho
e implementar Politica de Valorizagao dos Servidores
Publicos, por meio de uma politica de Plano de Cargos,
Carreira e Saldrios para trabalhadores/as, garantindo
ascensao funcional assim como o acesso e ingresso na
Administracao Publica apenas por concurso publico;

203. Estabelecer a gestao paritdria entre Estado e servidores
publicos nos regimes proprios de Previdéncia;

204. Promover a profissionalizagdo da gestdo publica,
combatendo o nepotismo, patrimonialismo e fisiologismo;
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XXVII- Consolidar Politica Ambiental consoante
com projeto de desenvolvimento

205. Adotarum acordo legalmente vinculante sobre o Climaem
Dezembro de 2010, no México, durante a | 6% Conferéncia
das Partes da Convencdo - Quadro das Nacdes Unidas
sobre a Mudanca do Clima - COP |6, estabelecendo
limites para a emissao de gases de efeito estufa que
nao permitam o aumento da temperatura terrestre em
mais de 2° C;

206. Garantir a justica social na transicdo para uma economia
de baixo carbono e resiliente ao clima, como definido pelo
conceito de transi¢ao justa, apoiando a mengao do termo
Transicao Justa dentro do texto “Visao Compartilhada”
da Convencdao das Nacdes Unidas sobre Mudancas do
Clima e promovendo formacao de trabalhadores/as em
tecnologias mais limpas de modo a fortalecer a criacao de
postos de trabalho decente e empregos verdes;

207. Implementar e regulamentar a Politica Nacional de
Mudanca do Clima (lei 12.187/2009), com politicas de
transicao em todos seus aspectos, politicas de adaptacao
e mitigacao, tais como conducao de avaliagdes das
vulnerabilidades sociais e de emprego e a garantia de
consulta as partes interessadas e afetadas pela Politica
Nacional de Mudancas do Clima;

208. Institucionalizar e transversalizar a politica de Educacao
Ambiental em todo o territdrio nacional, a partir do
Sistema Nacional de Educacao Ambiental — SISNEA,

209. Revigorar Politica Nacional de Seguranca Quimica com
vistas ao desenvolvimento de sistemas de gestdo e
monitoramento de riscos capazes de articular e integrar
todos os drgaos e setores envolvidos na extracao, uso,




CUT - Central Unica dos Trabalhadores

manuseio, transporte e descarte de substancias quimicas,
que possibilitem o controle e prevencao mais efetivos dos
seus efeitos adversos para o meio ambiente e para o ser
humano;

XXVIII- Politica Industrial produzindo com
eficiéncia e sustentabilidade

210. Constar nas macrometas do PDP — Programa de
Desenvolvimento Produtivo, a distribuicio da renda
gerada pelo crescimento econdmico e a compatibilizagao
deste com a sustentabilidade ambiental; a ampliacao da
participacao dos saldrios na distribuicao funcional da renda
nacional por meio da partilha dos ganhos de produtividade
entre o capital e o trabalho; e a geracao de empregos
formais;

211. Definir os setores a serem beneficiados por programas,
acoes, fundos e linhas especiais de financiamentos, levando
em consideracao:

I- Critérios estratégicos como maior conteudo tecnoldgico
e valor agregado, respeito ao meio ambiente, protecao
e geracao de trabalho decente;

ll- incentivo a produgao nacional, em especial, nos setores
estratégicos, énfase nas cadeias e redes produtivas;

lll- Considerar o setor de bens de capital como estratégico
na politica industrial;

IV- Viabilizar o setor de reciclagem nas diversas cadeias
produtivas (logistica e manufatura reversa);

V- Criar programa de incentivos aos investimentos em
tecnologias ambientalmente sustentaveis;

VI- Incluir o setor de material ferrovidrio no “Programa para
fortalecer a produtividade” da PDP;
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VII- Criar politica de responsabilizacdao das empresas sobre
o destino seguro dos residuos sdlidos oriundos dos
produtos por ela produzidos;

VIII- Desenvolver e fortalecer os setores que mantém alto
indice de importacao de pecas e produtos, com vistas
a substituicdo do produto importado por produto
nacional;

IX- Criar politica que desestimule a producao através de
maquiladoras, ampliando a producao nacional;

X- Apoiar micro, pequenas e médias empresas com
financiamentos especiais, capacitacao gerencial e
administrativa e politica de formacao profissional
especifica, tendo como contrapartida a garantia de
geracao de emprego formal e focalizagdo em dreas
estratégicas;

Xl- Exigir a transferéncia de tecnologia e nacionalizacao
na fabricacao de estruturas, pecas e motorizacao
de aeronaves no “Programa mobilizador em dreas
estratégicas da Industria de defesa”;

212. Constituir e consolidar os espacos tripartites para a
estruturacdao e gestao da politica industrial, garantindo a
efetividade da participacao do movimento sindical na sua
formulacao, em nivel nacional e regional; em especial, dos
diversos programas, fundos e desoneracdes tributdrias, e
as condi¢cOes técnicas para assim como a transparéncia
e o controle social no emprego de recursos publicos e
desoneracdes tributdrias;

XXIX- Garantir a soberania, a integracao e a
solidariedade na Politica Externa Brasileira

213. Basear a politica externa brasileira nos principios da
complementaridade e solidariedade ativa, principalmente
entre as economias emergentes e em desenvolvimento;
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OCDE - Organizacdo para
Cooperacdo e Desenvolvimento
Econémico (OCDE) é uma
organizagdo internacional e
intergovernamental que agrupa
0s paises mais industrializados
da economia do mercado. Tem
sua sede em Paris, Franca.

Dec Socio L Mercosul - A
Declaracdo foi assinada pelos
Governos no dmbito dos

paises do mercado comum do
sul, que se comprometem a
“adotar os principios e direitos
fundamentais no trabalho, os
quais fazem parte Declaracdo
Sociolaboral do MERCOSUL, sem
prejuizo de outros que a prdtica
nacional ou internacional dos
Estados Partes tenha instaurado
ou venha a instaurar”.

214.

215.

216.

217.

218.

estabelecida com base no respeito a soberania de cada
nacao, visando ampliar a agenda global e a democratizacao
dos organismos multilaterais, econdmicos e politicos;

Fortalecer o processo de integracdao regional -
consolidando o Mercosul e construindo a UNASUL
- priorizando uma agenda que tenha como objetivos
centrais o desenvolvimento sustentdvel. No processo
de consolidacao do Mercosul, o governo brasileiro deve
contribuir para superar as disparidades e assimetrias entre
nossa economia e a dos demais paises parceiros, atravées
de um forte programa de integracao produtiva, com foco
na articulagdo de suas cadeias produtivas. Um processo
que deve ter como objetivo central a distribuicao dos
ganhos em toda a cadeia produtiva, a geracao de empregos
decentes e a garantia que a especializagcao produtiva em
cada pafs nao se consolide a custa da reducao dos direitos
trabalhistas incentivando o desenvolvimento tecnoldgico,

social e sustentdvel de forma igualitdria entre os paises
membros do MERCOSUL;

Contemplar, na integracdo de nossas economias e
sociedades, a livre circulagdo de pessoas, o respeito as
normas trabalhistas fundamentais da OIT, a melhoria e
ampliacao da seguridade e protecao social e o respeito
integral aos direitos humanos;

Criar o Conselho Nacional de Politica Externa, abrindo a
politica externa a formas de participagcao e protagonismo da
sociedade civil na discussao dos temas de interesse nacional:

Exigir garantias e contrapartidas sociais das empresas
multinacionais, alterando a forma como os governos
tratam os empreendimentos multinacionais, garantindo
que o PCN — Ponto de Contato Nacional intensifique
as acdes de promocdao das Diretrizes da OCDE
para Empresas Multinacionais € o monitoramento
do cumprimento das mesmas junto as empresas
multinacionais em operacao no Brasil;

Adotar mecanismos eficientes de promocao e fiscalizacao
do cumprimento da Declaragio Sécio Laboral do
Mercosul;
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219. Adotar, sempre que ameacados os interesses nacionais,

mecanismos como a elevacdao de tarifas de importacao
para produtos com precos que caracterizem a competicao
predatdria para a produgao nacional;

XXX- Promover a seguranca publica

220. Implantar Sistema Unico de Seguranca Publica (SUSP),

221.

articulando as policias dos trés niveis de governo, aplicando
conceito de seguranca cidadg;

Combater a violéncia contra as mulheres, incentivando
a pesquisa sobre a situacdo da violéncia doméstica e
sexual e estabelecendo dotacdes orcamentarias na LDO
especificas para implementar as medidas estabelecidas na
Lei 11.340 — “Lei Maria da Penha”, entre elas:

|- criacdo e promogao de centros de atendimento integral
e multidisciplinar para mulheres que sofrem violéncia
doméstica e familiar e seus dependentes;

ll- criacdo e promoc¢ao de casas-abrigo para mulheres
e respectivos dependentes menores em situacao de
violéncia doméstica e familiar;

lll- criacdo e promocao de delegacias, nucleos de defensoria
publica, servicos de saude e centros de pericia médico-
legal especializados no atendimento a mulher vitima de
violéncia doméstica e familiar;

IV- criacao e execucao de programas e campanhas de
enfrentamento da violéncia doméstica e familiar.

XXXI- Democratizar os Meios de Comunicacao no Brasil

222. Garantir a implementacao das propostas aprovadas na |*

Lei n® 11.340/2006: Lei
Maria da Penha — cria
mecanismos para coibir a
violéncia doméstica e familiar
contra a mulher, nos termos do §
8o do artigo 226 da Constituicdo
Federal, da Convencdo sobre a
Eliminacdo de Todas as Formas
de Discriminacdo contra as
Mulheres e da Convencdo
Interamericana para Prevenir,
Punir e Erradicar a Violéncia
contra a Mulher; dispbe sobre a
criacdo dos Juizados de Violéncia
Doméstica e Familiar contra

a Mulher; altera o Cédigo de
Processo Penal, o Cédigo Penal

e a Lei de Execucdo Penal; e da
outras providéncias.




CUT - Central Unica dos Trabalhadores

Cap.V — Da Comunicagdo
Social

Artigos dispostos no Capitulo
V “Da Comunicacdo Social, da
Constituicdo Federal de [988.

Artigo 220 — determina que a
manifestacdo do pensamento,

a criagdo, a expressdo e a
informacdo, sob qualquer forma,
processo ou veiculo ndo sofrerdo
qualquer restricdo.

22| — estabelece principios
para a producdo e programacdo
das emissoras de rddio e
televisdo;

222 — determina que a
propriedade de empresa
jornalistica e de radiodifusdo
sonora e de sons e imagens €
privativa de brasileiros natos ou
naturalizados hd mais de dez
anos, ou de pessoas juridicas
constituidas sob as leis brasileiras
e que tenham sede no Pars;

223 — Compete ao Poder
Executivo outorgar e renovar
concessdo, permissdo e
autorizacdo para o servico de
radiodifusdo sonora e de sons e
imagens, observado o principio
da complementaridade dos
sistemas privado, publico e
estatal.

224 — Institui o Conselho de
Comunicagdo Social, como dérgdo
auxiliar do Congresso.

Conferéncia Nacional de Comunicacao — CONFECOM,
realizada em 2009;

. Implantar novo marco regulatoério para o Sistema de

Comunicagao no Brasil, com énfase no interesse publico
e na garantia de direitos humanos, para acesso, producao
e meios de distribuicdo de conteudo:

I- Regulamentar as leis e normas existentes para o setor;

Il- Regulamentar os artigos 220, 221, 223 e 224 da
Constituicao Federal de 1988;

lll- Formular novas leis que abranjam o sistema de telefonia,
cabo, celular, novas tecnologias e novas de formas de
comunicacao propiciadas pela era digital;

IV- Estabelecer critérios democrdticos e transparentes
para concessdes, renovagoes e financiamento, e maior
agilidade nos processos;

V- Garantir mecanismos de fiscalizacdo, com controle
publico e participacdao popular, em todos os processos
de outorgas;

VI- Universalizar o uso da banda larga — transformando-a
em servico prestado em regime publico com o uso
do FUST (Fundo de Universalizacao dos Servigos de
Telecomunicagao);

VIl-Implantar politicas de inclusao digital e de acessibilidade;
VIII- Fortalecer o sistema publico;

IX- Incentivar as radios e TVs comunitdrias e a producao
independente;

X- Criar o Conselho de Comunicacao Social vinculado
ao Executivo, para que tenha cardter deliberativo e
autonomia em todos os ambitos do Estado;

Xl- Formular uma Lei de Imprensa que normatize o setor,
com espago ao contraditério e direito de resposta
como instrumento democratico;
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Anexo

Resgate historico da Jornada pelo Desenvolvimento

Jornada pelo Desenvolvimento teve

inicio em 2005, com a ocupacao
pacifica de Brasilia e a construcdao da
Agenda dos Trabalhadores, visando
articular a estratégia da CUT aos grandes
temas nacionais. O 9° CONCUT, em
2006, confirmou esse movimento com
resolucdes baseadas no binbmio trabalho
e democracia, propiciando que a CUT
definisse como eixo estratégico a disputa

de projetos na sociedade.

Desenvolvemos uma acao articulada
com as demais Centrais Sindicais e, em
2007/, realizamos o “Semindrio Nacional
Desenvolvimento, distribuicdo de renda e
valorizagdo do trabalho”, com o objetivo
de aprofundar a reflexao de questdes
elencadas como essencials para uma
proposta de desenvolvimento, a partir
da concepcao dos trabalhadores e a
formatacao da Agenda dos Trabalhadores
para o Desenvolvimento. Esse documento

baseou-se em quatro eixos: mercado

e relagbes de trabalho, papel do Estado,

distribuicdo de renda e democracia.

Os

concentrados

passos seguintes foram

no ambito interno da
CUT para aprofundamento da reflexao
e consolidagao de uma concepcao de
desenvolvimento. Criamos Grupos de
Trabalho para temas especificos e, mais
no GT

Desenvolvimento Sustentdvel. Realizamos

recentemente, os unificamos
debates e produzimos revistas sobre os
temas prioritdrios. Qualificamos nossa
acao nos espagos institucionais, a exemplo
das Conferéncias e do CDES — Conselho
de Desenvolvimento Econdmico e Social.
Elaboramos um Documento que traduziu
0s pressupostos para o desenvolvimento
includente em politicas concretas de
Valorizacdo do Trabalho — geracao de
emprego formal com democratizagao
das relacdes sociais e de trabalho. Com
1sso, mobilizamos as nossas bases, em
especial, nas Marchas nacionais para

da

jornada de trabalho e democracia. Todas

Brasilia, por emprego, reducao
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essas acoes foram organizadas com base
na compreensao da Jornada como um
processo, de debates, elaboracao de
propostas, mobilizacdo e negociagao
destas. Realizamos Semindrios Regionais,
buscando consolidar uma concepgao
de

sustentavel, inclusive em escala regional,

e proposta desenvolvimento

em defesa dos interesses gerais da classe

trabalhadora brasileira.

Em 2008,

no ambito

concentramos esforcos

local, para o debate e

comprometimento  dos  candidatos

as  eleicdes  municipais, com a
elaboracio da Plataforma da Classe
Trabalhadora para as elei¢des 2008,
conclamando candidatos e candidatas a

se comprometerem com a mesma.

O Plano de Aciao 2009 - 2012
definiu o Eixo |: disputar hegemonia na
sociedade por meio do projeto cutista
de desenvolvimento, tendo como acao

prioritdria intervir no processo eleitoral

2010, com a Plataforma da CUT. Para
tal,

com

realizamos um Ciclo de Debates

temas que correspondem as

questoes essenciais para aperfeicoar
nosso projeto de desenvolvimento para
o Brasil. Foram 3 Oficinas Nacionais com
os seguintes temas: Estado, Democracia,
participagdo popular e controle social;
Mercado de Trabalho, educacdo, saude e
protecdo social — politicas publicas para
o desenvolvimento sustentavel e Politicas
Setoriais articulando campo e cidade, no
Brasil e no mundo — o direito de viver com

qualidade.

A sistematizacao desse processo
de

congressuais nacionais e das entidades

reflexdo aliado as resolucdes
da CUT serdo alocadas e conformardo a
Plataforma da CUT para as Elei¢coes
2010, para a disputa na sociedade
de

e negociacdo das politicas a serem

e Instrumento acompanhamento

desenvolvidas no Brasil.
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